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J/ n N DETERMINA A CONTRARRE N. 082/2022 DELL’11/07/2022
'\ > il Presidente di SITRASB S.p.A. Edi AVOYER
GRAND-SAINT-RBERNARD DETERMINA di dare corso alla procedura per I'affidamento del
e bmnel -

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE
PER UN PERIODO DI 36 MESI EVENTUALMENTE RINNOVABILE PER ULTERIORI 36 MESI

Attraverso |'espletamento di una procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a della Legge 120/2020,
cosi come integrato dall’art. 51, comma 1, lettera a), sub. 2.1), legge n. 108 del 2021), previa consultazione di una pluralita di
Operatori economici, individuati tra coloro che, a seguito di avviso pubblico di indagine di mercato da pubblicarsi sul sito
istituzionale di SITRASB S.p.A. e su quello della Regione Autonoma Valle d’Aosta, manifesteranno l'interesse a partecipare
alla procedura in oggetto, da aggiudicarsi con il criterio minor prezzo, ex art. 95 comma 4, del d.Igs. 50/2016.
L’ufficio tecnico di SITRASB ha individuato quale base d’asta I'importo complessivo, per I'intero periodo contrattuale di durata
36 mesi, eventualmente rinnovabile per ulteriori 36 mesi, pari a euro 39.600,00 (euro trentanovemilaseicento/00) IVA. Tale
importo e stato determinato dal personale dell’ ufficio tecnico della Societa, sulla base dell'importo del medesimo servizio
svolto nelle precedenti annualita, e risulta cosi composto:

1. importo mensile del servizio euro 500,00, da svolgersi per 36 mensilita: euro 18.000,00;

2. redazione di DUVRI: euro 300,00 cadauno, stimati 6 DUVRI totale euro 1.800,00;

3. eventuale rinnovo per ulteriori 36 mensilita: euro 18.000,00;

4. redazione di DUVRI nel successivo periodo di rinnovo: euro 300,00 cadauno, stimati 6 DUVRI totale euro 1.800,00.

MOTIVAZIONE

SITRASB S.p.A. ha la necessita di designare, ai sensi dell’art. 17, comma 1 del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., la figura del
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (RSPP) aziendale poiché, tra le risorse interne della Societa,
non risulta esservi una figura in possesso dei titoli necessari a ricoprire tale ruolo.

E’ pertanto opportuno, ai sensi del punto 3.3.1 del Regolamento per I'affidamento dei contratti di importo inferiore alle soglie

comunitarie, avviare una indagine di mercato per assegnare l'incarico in oggetto, le cui caratteristiche, tempistiche e modalita

esecutive sono individuate nel capitolato tecnico predisposto dall’ ufficio tecnico della Societa; si precisa che il D. Lgs. 81/2008,

all’art. 32, descrive le capacita ed i requisiti professionali che devono essere posseduti dai responsabili del servizio di

prevenzione e protezione esterni, e che pertanto, il possesso di tali titoli deve essere considerato come requisito di idoneita

professionale indispensabile ai fini dell’lammissione delle offerte.

Si precisa inoltre che:

e siritiene opportuno, in relazione alle caratteristiche proprie del servizio in oggetto, procedere ad un affidamento con
durata triennale (36 mensilita) eventualmente rinnovabile per ugual periodo;

e sono stati correttamente previsti nell’avviso di manifestazione di interesse specifici requisiti di idoneita professionale e di
capacita tecnica, cosi da selezionare Operatori economici con specifica esperienza nell’espletamento di servizi analoghi,
in relazione alle particolari condizioni di espletamento del servizio in appalto e dalla sua natura prioritaria e continuativa
per la Societa.

ATTI E NORMATIVA

e delibera del Consiglio di Amministrazione (1° giugno 2022) che ha conferito al Presidente il potere di sottoscrivere gli
atti di amministrazione ordinaria e straordinaria, in particolare quella di natura operativa, entro un limite di importo
pari a Euro 200.000,00;

e delibera del Consiglio di Amministrazione (30 marzo 2022): approvazione regolamento per I'affidamento dei
contratti di importo inferiore alle soglie comunitarie;

e D.Lgs50/2016 e ss.mm.ii.; D.Lgs 76/2020; Legge n.120/2020 dell’11 settembre 2020; D.lgs 77/2021; Legge 108/2021
del 29 luglio 2021.

Il Presidente approva |'allegato schema di “Avviso pubblico per I'individuazione degli operatori economici da consultare per
I'affidamento del servizio di prevenzione e protezione aziendale per un periodo di 36 mesi, eventualmente rinnovabile per
ulteriori 36 mesi” e nomina RUP I'ing. Hervé Fusinaz dandogli mandato di:

1. richiedere un CIG per la presente procedura;
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2. provvedere alla pubblicazione dell’allegato avviso sui siti istituzionali di SITRASB S.p.A., della Regione Autonoma Valle
d’Aosta;

3. procedere, unitamente agli uffici di SITRASB S.p.A. e mediante le modalita di selezione descritte nell’allegato avviso, per
il tramite del portale telematico “Place-VdA” gestito da INVA S.p.A., all'individuazione degli operatori economici in
possesso dei requisiti di partecipazione richiesti, ai quali chiedere, successivamente, la formulazione di una offerta
economica;

4. provvedere, in relazione alla procedura in oggetto, alla predisposizione degli ulteriori atti ed all’espletamento degli
ulteriori incombenti di svolgimento della procedura di competenza del RUP;

Estensore della determina: Hervé FUSINAZ

VISTO del RUP SITRASE S.p.A.
DATA FIRMA IL PRESIDENTE
(Edi AVOYER)
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