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Selezione per l’assunzione  

RESPONSABILE AREA AMMINSITRAZIONE 
da assumere con contratto a tempo indeterminato da inquadrare nel livello A  (del 

Contratto Collettivo Nazionale Lavoro “per i dipendenti da imprese esercenti attività di 

gestione delle infrastrutture viarie e pedaggio, delle attività e dei servizi connessi a 

supporto, dei sistemi di viabilità integrata”) 

  

Nomina della Commissione esaminatrice  
(art. 16 del bando di selezione) 

 

La SITRASB S.p.A. – Società Italiana Traforo Gran San Bernardo – ha pubblicato un avviso di 

selezione finalizzato all’individuazione di una figura professionale cui affidare la responsabilità 

dell’Ufficio Amministrazione della Società. 

L’avviso prevede, successivamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle 

domande, la nomina di una Commissione esaminatrice incaricata della valutazione delle prove 

d’esame e dei titoli aggiuntivi. 

La Commissione deve essere composta da almeno tre membri in possesso di comprovata 

esperienza, individuati tra gli iscritti all’Albo dei Commissari di concorso della Regione Autonoma 

Valle d’Aosta, tra liberi professionisti e tra esperti del settore. 

In conformità alla deliberazione della Regione Autonoma Valle d’Aosta n. 1701/2009, per le 

commissioni di valutazione di profili analoghi alla posizione oggetto della selezione (categoria D), 

il compenso per ciascun componente è determinato in un importo base di euro 800,00, oltre a un 

compenso variabile di euro 12,00 per ogni candidato esaminato. Il compenso base è maggiorato 

del 20% per il Presidente della Commissione. 

I compensi si intendono al lordo, oltre IVA, eventuali oneri previdenziali e spese di viaggio e 

trasferta documentate. 

Le attività di segreteria saranno svolte da personale interno, senza oneri aggiuntivi. 

La scelta dei componenti è effettuata sulla base della comprovata esperienza e della fiducia 

maturata dalla Società in relazione a precedenti collaborazioni nei settori di interesse del profilo 

ricercato. 
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Per quanto sopra, il Presidente di SITRASB S.p.A. determina di nominare la Commissione 

esaminatrice della selezione in oggetto nella seguente composizione: 

 

Presidente: 

Avv. Hebert D’Herin 

 
Componenti:                   

Dott. Ivo Bonazzi 

Ing. Andrea Salisburgo 

 
Segretaria di commissione: 

Dott.ssa Manuela Risi 

Il presente documento è pubblicato sul portale della trasparenza della Società. 

 
 
Aosta, 16/04/2026 
Prot. 0000595/MR/rm SITRASB S.p.A. 

Il Presidente 
(Dott. Stefano DISTILLI) 

FIRMA AUTOGRAFA SU DOCUMENTO ORIGINALE 


