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SELEZIONE FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE A CUI
AFFIDARE, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, L’INCARICO DI

IV/la sottoscritto/a

DIRETTORE GENERALE DELLA SOCIETA

nato/a a

C.F.

residente in

CAP

Via

n° telefonico

e-mail

PEC

in riferimento alla propria candidatura, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di
dichiarazione non veritiera, di formazione e di uso di atti falsi, cosi come stabilito dall'art. 76 del DPR
445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

con riguardo alla cittadinanza, di essere in una delle seguenti condizioni:
O cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
O familiare di un cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, non
avente la cittadinanza di uno Stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di

O cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo

periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

di avere l'idoneita fisica alla mansione richiesta per il posto oggetto della selezione. La Societa,
con visita preassuntiva a norma di legge, sottoporra il candidato a visita medica di accertamento

O
soggiorno permanente;
O diconoscere lalingua italiana e francese;
O digodere dei diritti civili e politici;
O
(D.Lgs. 81/2008);
O

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti giudiziari e amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale tali da non consentire la costituzione di un rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione ai sensi della normativa vigente;
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O di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una

Amministrazione Pubblica per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale, ovvero non essere stato licenziato da una Pubblica
Amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver

conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;
O di non aver subito, nel caso di precedenti rapporti di lavoro anche a tempo determinato con
SITRASB S.p.A. o con altro ente pubblico, procedimenti disciplinari conclusisi con il licenziamento

per giusta causa;

O l'eventuale sussistenza di rapporti di parentela e/o affinita con dipendenti /o0 amministratori e/o
di soci di SITRASB S.p.A. e/o Societa ad essa collegate:

O dipossedere la patente di guida categoria “B” in corso di validita.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dall’avviso
per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

Denominazione del titolo:

Conseguito presso:

TITOLO DI STUDIO

Data di conseguimento:

O Esperienza professionale almeno quinquennale con contratto di

ESPERIENZA PROFESSIONALE

lavoro dirigenziale alle

dipendenze di pubbliche amministrazioni, enti pubblici, societa a partecipazione pubblica o
aziende private (ad eccezione delle microimprese) nel decennio antecedente la data di scadenza

deltermine per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione

Descrizione

PERIODO
(da-a)

Presso
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O Esperienza professionale almeno quinquennale nell’esercizio di attivita libero-professionale nel
decennio antecedente la data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di

partecipazione alla selezione

Descrizione

PERIODO
(da-a)

Inoltre, alla luce di quanto sopra dichiarato e ai fini della valutazione dei titoli di cui all'articolo 12
dell'Avviso di selezione, il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di
dichiarazione non veritiera, di formazione e di uso di atti falsi, cosi come stabilito dall'art. 76 del DPR

445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

TITOLI AGGIUNTIVI

Master universitario di 1° e/o 2° livello nelle seguenti Aree CUN
O 08-Ingegneria civile ed Architettura;
09 - Ingegneria industriale e dell'informazione;

O
O 12-Scienze giuridiche;
O

13 - Scienze economiche e statistiche;

TITOLI DI SERVIZIO

O esperienza professionale in qualita di Direttore Generale di societa a partecipazione pubblica;
O esperienza professionale in qualita di dirigente in societa concessionarie per la gestione di trafori

o autostrade;

O esperienza professionale in qualita di dirigente in societa a partecipazione pubblica;
0 esperienza professionale con contratto di lavoro dirigenziale alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni, enti pubblici, societa a partecipazione pubblica o aziende private (ad eccezione

delle microimprese) ulteriore rispetto a quella richiesta ai fini del’ammissione

Descrizione

PERIODO
(da-a)
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ALTRE DICHIARAZIONI
O dinon aver esercitato, nel corso degli ultimi tre anni, per conto di una Pubblica Amministrazione di

cui all’art. 1 comma 2 D.Lgs. 165/01 poteri autoritativi o negoziali di cui SITRASB S.p.A. sia stata
destinataria (divieto di c.d. pantouflage);

O

’accettazione incondizionata delle condizioni previste dall’avviso di selezione;
O diessere esonerato dall’accertamento linguistico in quanto in possesso del seguente requisito di
cui all’art. 11 dell’avviso:

O di essere consapevole che la domanda di partecipazione si intende sottoscritta allegando il
documento d’identita;

O il consenso necessario all’espletamento della verifica ai sensi dell’art. 71, comma 4, D.P.R. n.
445/2000 delle dichiarazioni oggetto della candidatura.

SITRASB S.p.A. effettuera idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato.

Qualora dal controllo emergesse la non veridicita delle dichiarazioni il candidato, oltre a rispondere ai
sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche e integrazioni, decadra dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, ai sensi dell’art. 33 della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 dichiara di essere a
conoscenza che i propri dati saranno trattati per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di
pertinenza.

ALLEGA
alla presente domanda i seguenti documenti:

e copia f/r del documento di identita in corso di validita;

e copia f/r della patente di guida categoria “B” in corso di validita;

e copiadeititoli di studio;

e curriculum vitae completo di dichiarazione che i dati contenuti sono dichiarati ai sensi del
D.P.R. 445/2000, debitamente sottoscritto;

e documenti comprovanti U'eventuale esonero dell’accertamento della conoscenza della
lingua francese di cui all’art. 11 dell’avviso di selezione;

e in caso di titolo di studio conseguito all’estero, copia del modulo di richiesta di
riconoscimento del titolo di studio, unitamente alla ricevuta di spedizione dello stesso.

Luogo e data ILdichiarante

Pag. 4 di 4



	sottoscrittoa: 
	natoa a: 
	il: 
	CF: 
	residente in: 
	CAP: 
	Via: 
	n telefonico: 
	email: 
	PEC: 
	con riguardo alla cittadinanza di essere in una de: Off
	cittadino italiano o di uno degli Stati membri del: Off
	familiare di un cittadino italiano o di uno degli: Off
	cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di: Off
	di conoscere la lingua italiana e francese: Off
	di godere dei diritti civili e politici: Off
	di avere lidoneità fisica alla mansione richiesta: Off
	di non aver riportato condanne penali e non essere: Off
	di non essere stato destituito dispensato o dichia: Off
	di non aver subito nel caso di precedenti rapporti: Off
	leventuale sussistenza di rapporti di parentela eo: Off
	Textfield: 
	di possedere la patente di guida categoria B in co: Off
	Denominazione del titolo: 
	Conseguito presso: 
	Data di conseguimento: 
	Esperienza professionale almeno quinquennale con c: Off
	Descrizione: 
	PERIODO daa: 
	Presso: 
	Descrizione-0: 
	PERIODO daa-0: 
	Presso-0: 
	Esperienza professionale almeno quinquennale nelle: Off
	Descrizione-1: 
	PERIODO daa-1: 
	Descrizione-2: 
	PERIODO daa-2: 
	08  Ingegneria civile ed Architettura: Off
	09  Ingegneria industriale e dellinformazione: Off
	12 Scienze giuridiche: Off
	13 Scienze economiche e statistiche: Off
	esperienza professionale in qualità di Direttore G: Off
	esperienza professionale in qualità di dirigente i: Off
	esperienza professionale in qualità di dirigente i-0: Off
	esperienza professionale con contratto di lavoro d: Off
	Descrizione-3: 
	PERIODO daa-3: 
	Descrizione-4: 
	PERIODO daa-4: 
	di non aver esercitato nel corso degli ultimi tre: Off
	laccettazione incondizionata delle condizioni prev: Off
	di essere esonerato dallaccertamento linguistico i: Off
	Textfield-0: 
	di essere consapevole che la domanda di partecipaz: Off
	il consenso necessario allespletamento della verif: Off
	Luogo e data: 
	Textfield-1: 
	Textfield-2: 
	Testo1: 
	Testo2: 


