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INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE PER L’ANNO 2023 

all’operatore economico: 

per un importo complessivo di euro 4.200,00, oltre IVA. 

 
 

MOTIVAZIONE 
 

SITRASB S.p.A. ha la necessità di designare, ai sensi dell’art. 17, comma 1 del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., la figura del 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (RSPP) aziendale poiché, tra le risorse interne della Società, 
non risulta esservi una figura in possesso dei titoli necessari a ricoprire tale ruolo.  
La SITRASB S.p.A. sta provvedendo all’aggiornamento del Modello Organizzativo di Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001, 
oltre ad aver affidato, nel corso del 2022, una specifica consulenza per verificare l’adeguatezza del Documento di Valutazione 
dei Rischi (DVR) della società, analizzandone la rispondenza ai requisiti richiesti dalla normativa vigente (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.). 
Da tali attività, ad oggi in fase di completamento, condotte anche con il fattivo supporto di ISAMED S.r.l., nel ruolo di RSPP, è 
emersa la necessità di prevedere, nei prossimi mesi, un importante aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi 
(DVR) della società e di altri documenti e procedure delle sicurezza ad esso correlati. 
Si è ritenuto perciò indispensabile ed opportuno, nel rispetto dei principi di economicità, efficacia e tempestività, al fine di 
poter completare nel corso dell’anno 2023 le attività di aggiornamento e miglioramento delle procedure della sicurezza, 
correlate agli esiti delle consulenze succitate, rivolgersi nuovamente a ISAMED S.r.l. Il suddetto operatore economico, 
specializzato nei servizi di supporto alle aziende private e pubbliche in merito alla gestione della sicurezza aziendale, ha infatti 
già svolto per SITRASB S.p.A. il servizio di RSPP nelle precedenti annualità, con efficienza e piena soddisfazione della stazione 
appaltante, e, come già indicato in precedenza, ha recentemente supportato SITRASB nelle analisi condotte sull’adeguatezza 
della propria organizzazione in termini di sicurezza aziendale. 
Il servizio sarà svolto dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2023, per una durata complessiva di 12 mesi, e comprenderà le 
attività definite nel capitolato tecnico trasmesso in sede di offerta. Il corrispettivo per l’espletamento del servizio verrà 
erogato in due rate semestrali (30 giugno 2023 e 31 dicembre 2023); eventuali ritardi e/o disservizi nell’espletamento del 
servizio, potranno essere imputati all’operatore economico a seguito di attenta valutazione da parte del RUP. 
Esaminata e ritenuta congrua l’offerta economica prodotta dall’operatore economico, pari complessivamente a € 4.200,00, 
oneri previdenziali ed IVA esclusa, si procede perciò con l’affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 comma 2 della legge 
n.120/2020, nel rispetto inoltre dei principi di cui all’art. 30 del d.lgs. 50/2016. 
 
 

PERCORSO ISTRUTTORIO 
 

 Offerta ISAMED S.r.l. del 29 dicembre 2022, acquisita da SITRASB al prot. 1801, per un importo complessivo di € 4.200,00 

(IVA esclusa);  

 procedura di affidamento diretto - art. 36 comma 2 lettera a) D.lgs. 50/2016, così come modificato dalla L. 108/2021; 

 richiesta CIG (Z0E395B3EE); 

 verifica requisiti di ordine generale: 

 DURC; 

 dichiarazione sostitutiva resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.; 

 controllo inesistenza situazioni di esclusione - art. 80 – del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii; 
 

Ragione Sociale ISAMED S.R.l. 
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DETERMINA A CONTRARRE N. 158/2022 DEL 30/12/2022 
 

il Presidente di SITRASB S.p.A. Edi AVOYER 
DETERMINA di aggiudicare il seguente affidamento 
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ATTI E NORMATIVA 
 

 convenzione per l’esercizio del Traforo del Gran San Bernardo sottoscritta tra SITRASB S.p.A. ed ANAS S.p.A. (11 marzo 
1964) nella quale è previsto che SITRASB S.p.A. ha l’obbligo di curare l’ordinaria e straordinaria manutenzione delle 
infrastrutture in concessione; 

 delibera del Consiglio di Amministrazione (1° giugno 2022) che ha conferito al Presidente il potere di sottoscrivere gli atti 
di amministrazione ordinaria e straordinaria, in particolare quella di natura operativa, entro un limite di importo pari a 
Euro 200.000,00; 

 delibera del Consiglio di Amministrazione (30 marzo 2022): approvazione regolamento per l’affidamento dei contratti di 
importo inferiore alle soglie comunitarie; 

 D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., D.Lgs 76/2020, Legge n.120/2020, D.Lgs 77/2021, Legge n.108/2021; 
 

 
Il Presidente nomina RUP l’ing Hervé Fusinaz e gli dà mandato di procedere alle pubblicazioni e comunicazioni previste. 
 
 

Estensore della determina: Hervé FUSINAZ 

VISTO del RUP 

DATA FIRMA 

 

SITRASB S.p.A. 

IL PRESIDENTE 
(Edi AVOYER) 
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